NOVOMATIC

[m Gesprach. Die Novomatic-Aufsichtsratinnen Barbara Feldmann und Martina Kurz
iiber das Thema Corporate Responsibility (CR) und Novomatics Vorreiterrolle dabei.

,Novomatic lebt Verantwortung’

Der Gliicksspielmarkt ist in vielen
Lédndern eine staatlich streng regu-
lierte und kontrollierte Branche.
Wodurch unterscheidet sich NOVO-
MATIC von anderen Anbietern?
Kurz: Wir sind der Uberzeugung,
dass der Staat in der Gaming-Bran-
che eine ordnende Rolle spielen
und faire, transparente Rahmenbe-
dingungen fiir die Unternehmen
vorgeben muss. Das bietet einer-
seits den Spielteilnehmern die Si-
cherheit, dass Anbieter fair und zu-
verldssig sind und andererseits die
Chance, durch geeignete Mafinah-
men moglicherweise problemati-
sches Spielverhalten frithzeitig er-
kennen zu kénnen. Auflerdem ste-
hen wir regulierten Markten sehr
positiv gegentiiber.

Wieso finden Sie staatlich requlier-
te Mdrkte positiv?

Feldmann: Es ist erstrebenswert,
Mitbewerbern in einem klar defi-
nierten rechtlichen Rahmen zu be-
gegnen. Natiirlich birgt das die Ge-
fahr der Uberregulierung, in deren
Konsequenz Spielteilnehmer zu
wenig kontrollierbaren oder gar il-
legalen Ange-

Wir leben CR, das

Barbara Feldmann ist Strategiebe-
raterin und Kulturmanagerin in
Wien, seit September 2014 ist sie im
Aufsichtsrat.

[ Harald Krischanz]

garantieren faire Spielbedingungen
und ermoglichen ein fiir den Kun-
den kontrollierbares Entertain-
ment. Novomatic ist in den ver-
schiedensten Staaten und auch

innerhalb Os-

botsformen ab- i : terreichs mit
wandern. Wir bedeutet, bei uns sind unterschiedli-
hingegen be- alle Hierarchiestufen chen gesetzli-

schiftigen uns

aktivinvolviert. Denn

chen Rahmen-

in allen Markten . bedingungen
und Produkt- die Antwo.rten auf und Anforde-
segmenten in- gesellschaftliche Fragen rungen kon-
tensiv  damit, gehen in erster Linie von frontiert. Wir
den  Spieler- den Unternehmen aus.” versuchen, zu-
schutz durch ef- sitzlich proak-
Barb Feld
fektive Mafdnah- arbara Feldmann tiv zu sein und

men weiter zu

erhohen. ,Entertainment mit Ver-
antwortung® ist fiir uns ein geleb-
tes Credo. Im Endeffekt bieten wir
Freizeitgestaltung an, die Kunden
sollen ihre Zeit bei uns geniefRen.
Kurz: Vor allem unser technisches
Know-how bietet die Vorausset-
zung dafiir, die tatsdchliche Inan-
spruchnahme des Gliicksspielan-
gebots und etwaiges problemati-
sches Spielerverhalten zu
erkennen. Unsere technischen
Moglichkeiten, jahrzehntelange Er-
fahrung und die Zusammenarbeit
mit Experten im Spielerschutz, po-
sitionieren uns klar als Anbieter
von verantwortungsvollem und si-
cherem Gliicksspiel.

Novomatic hat Leitlinien wie den
,Responsible Gaming Codex” oder
den , Responsible Betting Codex”
entwickelt. Worum geht es dabei?

Feldmann: Es geht schlichtweg da-
rum, Verantwortung zu leben. Da-
bei ist insbesondere der Jugend-
schutz ein wichtiges Thema. Wir

effektive Maf-
nahmen zu treffen, wo diese sinn-
voll und erlaubt sind. Ein Beispiel
dafiir ist, dass die Umsetzung der
Zutrittsbestimmungen in unseren
Osterreichischen Automatensalons
deutlich iiber den gesetzlichen An-
forderungen liegt. Dadurch ist das
Thema ,,Jugendschutz“ vorbildlich
geregelt.
Kurz: Novomatic legt bei allen
Mafinahmen den Fokus darauf, die
Selbstverantwortung des Spielers
zu unterstiitzen. Wir bevormun-
den nicht, sondern unterstiitzen
bei Bedarf den Spieler, um ein un-
terhaltsames und sicheres Spiel zu
gewdhrleisten. Aufgrund unserer
Erfahrung in streng regulierten
Markten wissen wir, welche Mafi-
nahmen zum Spieler- und Jugend-
schutz wirkungsvoll sind und kon-
nen diese individuell auf den Spiel-
teilnehmer anpassen.

Wie kénnen Sie sicher sein, Ihre Vor-
reiterrolle im ,Responsible Gaming”
zu halten?

Die Personalberaterin Martina Kurz
begleitet seit September 2014 als
Aufsichtsritin die Unternehmens-

entwicklung. [ Sebastian Philipp]

Feldmann: Responsible Gaming
bedeutet fiir uns, dass der Kunde
bei uns Fairness, Transparenz und
Sicherheit erwarten kann. Natiir-
lich beinhaltet
das auch Maf:-
nahmen im

,Novomatic ist in meinen

res Code of Conducts bei Mitarbei-
tern und Lieferanten. Wir erfiillen
strenge gesetzliche Anforderungen
und setzen ebenso hohe Erwartun-
gen an unsere Mitarbeiter und Lie-
feranten.

Feldmann: Das Handlungsfeld
,»Going green“ bezeichnet alle Maf3-
nahmen hinsichtlich der Verringe-
rung unseres 6kologischen Fufiab-
drucks, also Energie- und Ressour-
ceneffizienz, Abfall- und Abwas-
servermeidung oder Refurbish-
ment unserer Gerdte. Als
produzierendes Unternehmen mit
einer Fertigungstiefe von mehr als
90 Prozent kommt der o6kologi-
schen Nachhaltigkeit eine hohe Be-
deutung zu.

Nicht zuletzt zeigen wir im Hand-
lungsfeld ,,Active in the commu-
nity“ unser Profil als verantwor-
tungsvoller und aktiver Teilneh-
mer der Gesellschaft. Langfristige
Sponsorings, wirkungsvolle
Spenden und die Férderung von
Projekten durch das freiwillige
Engagement unserer Mitarbeiter
stehen dabei immer im Mittel-
punkt. Die Mitar-
beiter sind unser
wertvollstes Kapi-

Spielerschutz, Augen ein ausgesprochen tal. Diese Aktiviti-
geht aber dar- groﬁzﬁgiges ten sind ein Teil
iiber hinaus. Unternehmen. unseres strategi-
Dabei bilden Wir sind sehr schen Verantwor-
effektive Sys- . . - . tungs- und Nach-
teme und mitarbeiterorientiertund {,1t; gkeitsma-
Mafnahmen  bieten herausfordernde nagements.

die Grundlage. Karriereperspektiven.” .

Deshalb arbei- Martina Kurz CR gewinnt gerade

ten wir konti-

nuierlich an

der Optimierung in diesem Be-
reich, durch die Entwicklung inno-
vativer Mafdinahmen, Austausch
von Good-Practice im Konzern,
Weiterentwicklung unserer Richt-
linien und Zusammenarbeit mit
externen Experten und Stakehol-
dern.

Corporate Responsibility ist mehr
als Spielerschutz. Welche Akzente
setzen Sie noch?

Kurz: Stimmt. ,,Responsible Enter-
tainment* ist nur eines von fiinf
Handlungsfeldern unserer Corpo-
rate Responsibility-Strategie. Da-
neben setzen wir Mafinahmen in
folgenden Bereichen: ,,Enjoy wor-
king with us“ umfasst alle Aktivi-
titen im Bezug zur Aus- und Wei-
terbildung, Arbeitssicherheit und
Gesundheitsmanagement, Vielfalt
unserer Mitarbeiter oder der Work-
Life-Balance. Unter ,,Corporate Go-
vernance“ setzen wir Schritte im
Bereich Compliance, dem Daten-
schutz sowie der Umsetzung unse-

Admiral beim Gaming Summit in Berlin

ereits zum vierten Mal fand
Barn 1. Juni 2017 der Gaming

Summit, Europas grofiter
Kongress der Automatenwirt-
schaft, in Berlin statt.

Der Gaming Summit 2017 wurde
vom Vizeprasidenten des Europai-
schen Parlaments, Alexander Graf
Lambsdorff, mit einer Keynote er-
offnet. Die ZDF-Journalistin und
Moderatorin Dunja Hayali fiihrte
durch das Programm.

Fiir die Admiral Casinos & En-
tertainment AG nahm Vorstands-
vorsitzende Monika Poeckh-Ra-
cek am Podium Platz und disku-
tierte mit anderen Teilnehmern
iiber die Frage der Innovations-
kraft in der Unterhaltungsindust-
rie. Dabei unterstrich Poeckh-Ra-

M. Poeckh-Racek beim Gaming
Summit.

[ Deutsche Automatenwirtschaft e.V.]

cek, dass ,eine umsichtige und
marktkonforme Regulierung un-
bedingte Voraussetzung ist, damit
das Automatenspiel verantwor-
tungsvoll angeboten werden kann
und praventive Mafinahmen wir-
ken. Wir sehen jedoch auch, dass
eine iiberschieflende Regulierung
sogar kontraproduktiv sein kann.
Denn eine zu restriktive Gesetzge-
bung fiihrt Konsumenten in den
Online- sowie unregulierten Grau-
markt.“

Insgesamt haben mehr als 30
Redner in zehn Foren {iber aktuelle
Fragen rund um das gewerbliche
Automatenspiel und das gesamte
Gliicksspielwesen in Europa refe-
riert und diskutiert.
www.admiral-entertainment.at

bei kapitalmarkt-

orientierten Unter-
nehmen stark an Bedeutung. Der
Gesetzgeber méchte mehr Klarheit.
Wie gehen Sie bei Novomatic damit
um?
Kurz: Wir agieren hier aus Uber-
zeugung und haben uns diesbeziig-
lich in den letzten Jahren stark wei-
terentwickelt. Die Verantwortung
und die Umsetzung von Mafdnah-
men werden von Gesetzgebern,
Kunden, unseren bestehenden und
zukiinftigen Mitarbeitern sowie
der Offentlichkeit eingefordert. Wir
haben hohes Interesse uns im Aus-
tausch mit unseren Stakeholdern
auf diesem Weg weiterzuentwi-
ckeln und fordern auch diesen Dia-
log.
Feldmann: Wir arbeiten beispiels-
weise daran, unsere zahlreichen,
weltweiten Corporate Responsibili-
ty-Aktivititen zu strukturieren,
Good-Practice im Konzern zu kom-
munizieren, die Transparenz zur
Wirksamkeit unserer Mafdnahmen
zu erhéhen und den offenen und
konstruktiven Dialog mit unseren
Stakeholdern weiterzuentwickeln.
Wir sind iiberzeugt, dass dieser
Weg unsere Position als weltweiter
Top-Player der Gaming Branche
mit Osterreichischen Wurzeln wei-
ter starken wird. Wir wollen, dass
iiberall wo Novomatic tétig ist, ge-
lebte und glaubhafte Verantwor-
tung passiert.

Die Bundesregierung will eine
30-prozentige Frauenquote in Auf-
sichtsrdten gesetzlich verankern.
Was denken Sie dazu?

Kurz: Bei Novomatic ist das kein
Thema. Wir haben im Aufsichtsrat
eine Frauenquote von 60 Prozent.
Dafiir waren auch keine gesetzli-
chen Rahmenbedingungen not-
wendig.

Feldmann: Ich kann dem nur zu-
stimmen. Wichtig ist, dass die fiir
das Unternehmen richtigen Leute
mit der passenden Kompetenz zu-
sammenkommen. Bei Novomatic
funktioniert das sehr gut.

Darts fur den

guten Zweck
_ | o

[Novomatic]

Der amtierende und zweifache

Darts-Weltmeister Michael van
Gerwen alias ,,Mighty Mike*
gastierte vor kurzem in der Ad-
miral Arena Prater und prasen-
tierte sein auflerordentliches
Talent, um Spenden fiir den gu-
ten Zweck zu sammeln. Beim
Darts-Duell, bei dem Person-
lichkeiten aus Wirtschaft, Poli-
tik und Medien - unter anderem
Bettina Glatz-Kremsner (Casi-
nos Austria AG), General Karl
Mahrer (Landespolizeidirektion
Wien) und Stefan Sittler-Koidl
(Wiener Praterverband) - ge-
geneinander antraten, unter-
stiitzte Mighty Mike die Teil-
nehmer mit zahlreichen Tipps
und Tricks. Gemeinsam erspiel-
ten sie eine Spendensumme in
Hohe von 10.000 Euro.

Im Rahmen der Siegerehrung
iberreichte Harald Neumann,
Vorstandsvorsitzender  der
Novomatic AG, den Scheck an
Landtagsprdsident Professor
Harry Kopietz zugunsten seines
Vereins ,,Puls - Verein zur Be-
kdampfung des plotzlichen Herz-
todes*.

Weitere Informationen zum
Verein gibt es unter
www.puls.at

Morder Dinner im
Novomatic Forum

Jetzt 10%
auf alle
Tickets

sichern!

[MorderDinner]

Mord in einer der exklusivsten
und schonsten Locations Wiens!
Das Novomatic Forum bietet ein
atemberaubendes und einzigar-
tiges Ambiente, schoner kann
man fast nicht morden. Dieser
Abend wird in Erinnerung blei-
ben: Gemiitlicher Sektemp-
fang, prickelnde Atmosphire
im Festsaal, ein exquisites
3-Gédnge-Gala-Dinner inklusive
aller Getrdanke, die man wah-
rend der Show konsumiert und
natiirlich ein spannender und
humorvoller Kriminalfall, be-
gleitet von Live-Gesang! Wer
steckt hinter den finsteren Ma-
chenschaften und geheimen In-
trigen? Ist am Ende einer der
Giste selbst der Verdichtige?
Schliefllich konnte jeder der
Morder oder die Morderin
sein... auch einer der Anwesen-
den! Jetzt exklusiv 10 Prozent
Rabatt auf alle Tickets im Novo-
matic Forum sichern und somit
todsicher einen unvergesslich
schonen Abend in traumhaften
Ambiente erleben.

Tatort: Novomatic Forum
Tatzeit: 14., 15., 21., 28. Juli 2017
Tatinfo: Sachdienliche Hinwei-
se unter www.moerderdinner.
com, www.oeticket.com oder
unter +431 585 20 21 210 (Novo-
matic Forum)

www. novomaticforum.com



